Bl opella




Opellain het kort

Opella biedt in De Gelderse Vallei zorg en
ondersteuning aan ruim 5.800 mensen

Met zo'n 1.650 collega’s en 550 vrijwilligers biedt Opella
allerlei diensten in zorg, welzijn en ondersteuning

Wij geloven in zorg die de hele mens ziet

Rond de 500 personen wonen bij Opella

Onder cliénten verstaan wij alle bewoners, revalidanten, gasten,
particulieren en gezinnen die zorg van Opella ontvangen

Opella is in 2002 ontstaan vit een fusie
van een aantal zorgorganisaties en woonzorgcentra.

Het woord ‘Opella’ komt uit het Latijn
en betekent ‘kleine dienst’




Onze visie op mens en zorg

Waar staan we voor?
Wij geloven in zorg die de
hele mens ziet.

Bij Opella begint zorg niet bij wat
iemand mankeert, het gaat over wie
iemand is. Lichaam, gevoelens,
gedachten, relaties, levensverhaal — dat
doet ertoe.

We willen dat mensen zich gezien en
gehoord voelen. Dat geldt voor onze
cliénten, bewoners, revalidanten en
gasten in het hospice. Dat geldt voor
naasten, voor vrijwilligers én voor
medewerkers.




Onze visie op mens en zorg

Waar gaan we voor?

Wij geven zorg uit handen
door te bouwen aan
krachtige gemeenschappen.

We ondersteunen waar we echt van
waarde kunnen zijn. En we doen dat
samen met de mensen om ons en onze
client heen. We werken samen met
familie, met instanties, met de buurt en

met onze partners in de regio.

Wij versterken buurten en netwerken

waarin mensen naar elkaar omzien en
elkaar helpen. We zorgen dat

ondersteuning dichtbij beschikbaar is en
sluiten aan waar professionele zorg
nodig is.

Want we geloven dat goede zorg iets is
wat we samen dragen — met elkaar, in de

gemeenschap.

Onze identiteit

Elk mens is welkom, uniek en van
waarde. Die overtuiging zit diep in ons

verankerd. Het is geworteld in onze
christelijke identiteit en drijft ons om er
elke dag opnieuw te zijn voor mensen,

met oprechte aandacht en
deskundigheid. /




Waar is Opella actief?

Opellais regionaal

actief. We zijn werkzaam
in de gemeenten Ede,
Renkum, Renswoude,
Rhenen, Scherpenzeel,
Veenendaal en
Wageningen.

Opella heeft 7 verpleeghuizen,
21 teams wijkverpleging,

circa 400 mensen werken als
huishoudelijk ondersteuner en
zo'n 80 mensen vormen de
ondersteunende staf




Onze diensten

Sociaal Domein

Huishoudelijke ondersteuning
zorgt ervoor dat het huis van
klanten schoon is.

Maatschappelijke dienstverlening
is er voor iedereen die tijdelijk
ondersteuning nodig heeft bij
vragen of problemen.

Begeleiding is onder meer
thuisbegeleiding en
dagbesteding.

Wonen met zorg

We hebben verpleeghuizen voor
mensen met dementie of met
lichamelijke beperkingen. Ook
bieden we woonzorg aan ouderen
met een psychiatrische
aandoening.

Hospicezorg bieden we in
Bennekom enin Lunteren.

In Bennekom en Wageningen
bieden we intensieve zorg aan
mensen die een senioren-
appartement huren.



Wijkverpleging

De verzorgenden en
verpleegkundigen van Opella
bieden in de wijkverpleging zorg
aan huis. Dit gaat van hulp bij
dagelijkse verzorging tot hoog
specialistische zorg, zoals
wondverzorging en stomazorg.
Ook palliatieve zorg bieden we
thuis.

Zo kunnen klanten zelfstandig
(blijven) wonen, zelfs als
intensieve zorg nodig is.

Tijdelijk verblijf &
Behandeldienst
Opella biedt op locatie Elias

revalidatie en andere
vormen van kort verblijf.

De behandeldienst van
Opella bestaat uit artsen en
behandelaren zoals fysio-
en ergotherapeuten,
diétisten, logopedisten en
psychologen. Zij werken
zowel op locaties als in de
wijk.




Dit is hoe wij samen Opella zijn

We gaan ervoor dat jij veilig, prettig en met plezier je werk kunt doen. De zorg
vormt het hart van onze organisatie. Daarin zit het grootste plezier, het werken
in de zorg. Daarnaast waarderen we jou, onze Opella-medewerker, graag met
goede arbeidsvoorwaarden en leuke extra's.

En dit maakt het extra leuk...

Aandacht voor jouw ontwikkeling. Binnen
‘Mijn leeromgeving’ krijg je een ruim aanbod
van cursussen en trainingen

Diverse mogelijkheden op het gebied van verlof: verlofuren
bijkopen, of juist verlofuren opsparen voor pensioen of sabbatical

Opella draagt via belastingvoordeel bij aan de aanschaf
van een nieuwe fiets (Fietsplan) of andere zaken

Elke zomer is er de Opella Picknick en in december een gezellige Eindejaarsmarkt

Het team ‘Gezond in je werk’ staat voor je klaar met kennis,
inspiratie en ondersteuning om lekker in je vel te zitten

Vakantiegeld én een dertiende maand, die je al in de
maand november op je rekening krijgt

Gratis toegang tot Benefits at work, waar je korting krijgt op
mode, electronica, dagjes uit en meer




Voor nu zit je eerste kennismaking erop. Als je bij Opella begint, gaat het kennismaken

en inwerken verder.

Tot gauw, tot ziens!




